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HISTORIAL DE CAMBIOS
NO. DEL ACTO
VERSION| ADMINISTRATIVO QUE NATURALEZA DEL CAMBIO
LO ADOPTAY FECHA
Cambia de Version y se amplia la definicién del
objetivo.
Se modifica la base legal ajustandola al
Acuerdo 361 de 2009.
Se ajusta la definicion de Auditoria Modalidad
Especial “Transversal”
Se ajusta el nombre de los Cargos de
conformidad con el Acuerdo 362 de 20009.
En la descripcion del procedimiento se
modifican las actividades:
Actividad 1: invita a los Directores Sectoriales
10 R.R. 018 de agosto 14 de |que teniendo sujetos a cargo sean objeto de la

2006

auditoria transversal.

Actividad 4: se adicion6é un punto de control
“profesionales de otras direcciones quienes
durante el ejercicio de la auditoria estaran a
cargo de la direccién convocante.”

Actividad 5: se adicion6 la observacion
“Cuando lo considere necesario la Direccion
Sectorial convocante invitara a otras Direcciones
Sectoriales para que a través de la Subdireccion
de Fiscalizacion y su equipo auditor conozca el
desarrollo del proceso”.

Actividad 6: adicioné la observacion “Activa el
procedimiento para concluir hallazgos de
auditoria”.
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Actividad 7: adiciond la observacion “Invita a
las otras Direcciones Sectoriales para que
conozca los resultados de la auditoria”.

Actividad 9: adicion6 la observacion “Activa
procedimiento para la conformidad, modificacion
R.R. 018 de Agosto 14 de |y seguimiento al plan de mejoramiento.”
1.0
2006
Se cred la actividad 10 estableciendo como
responsable al Director Técnico Sectorial de
cuantificar los beneficios de control fiscal,
activando el procedimiento para la
cuantificacion y comunicacion de beneficios del
control fiscal.

R.R. 029 de Noviembre 3

2.0 de 2009.
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